
TRAVAILLER EN GESTION DE 
LA SANTÉ ET DE LA SÉCURITÉ 
DU TRAVAIL (SST), UNE 
CARRIÈRE STIMULANTE !
La gestion de la santé et de la sécurité du travail occupe 
une place importante dans les organisations soucieuses 
de maximiser leur fonctionnement, tout en permettant à 
leur personnel d’évoluer dans un environnement de travail 
sain et stimulant. Dans ce contexte, ces organisations 
sont à la recherche de personnes qualifiées, possédant 
les compétences essentielles à la gestion de la prévention. 
Le MBA en gestion de la santé et de la sécurité du travail 
de l’Université Laval offre une formation de haut niveau 
adaptée aux défis et aux enjeux des organisations. C’est 
pourquoi la qualité des finissants est grandement 
appréciée des employeurs privés et publics.

LES EMPLOIS ET LE PLACEMENT
Les finissants du MBA en gestion de la santé et de la 
sécurité décrochent des emplois de bonne qualité, reliés 
à leur formation, où leurs compétences sont reconnues 
et appréciées :
 
• Chargé de projet
• Conseiller en gestion des ressources humaines
• Conseiller en prévention
• Consultant
• Coordonnateur - santé, sécurité et environnement
• Directeur exécutif
• Hygiéniste du travail
• Responsable des relations de travail et de santé  
 et de sécurité

Nos étudiants sont des personnes qui proviennent de 
secteurs diversifiés tels l’éducation, les sciences humaines 
et sociales, la gestion et la santé. Avec le MBA, leur taux 
de placement est près de 100 % et leur salaire moyen 
affiche une augmentation de plus de 40 %. 

NOTRE ENGAGEMENT
Vous offrir une formation unique et de haut calibre 
en gestion, adaptée aux défis et aux enjeux de 
l’intégration de la santé et de la sécurité du travail 
dans les organisations. 

La concentration Gestion de la santé et de la sécurité du 
travail du MBA de l’Université Laval vous permet d'acquérir :

• les savoirs permettant de mettre en pratique les principes  
 de la gestion systématique de la santé et de la sécurité   
 du travail ;
• les savoirs et savoir-faire nécessaires à l’intégration de   
 la santé et de la sécurité du travail à la prise de décision ;
• une expérience pratique par des exercices intégrés aux   
 enseignements, des visites industrielles et un projet   
 d’intervention.

NOS CONDITIONS D’ADMISSION
Vous êtes admissible si vous détenez un baccalauréat, 
peu importe la discipline. 

Toutefois, selon votre formation, la réussite de un, 
deux ou trois cours non contributoires spécialisés en 
administration des affaires pourrait être exigée. Vous 
devez également détenir certaines connaissances de 
base en santé et sécurité du travail. Elles pourront être 
acquises en suivant des cours de mise à niveau parmi 
une liste de cours en prévention et gestion de la santé 
et de la sécurité du travail. 

Des connaissances de base en mathématiques de niveau 
collégial et une bonne capacité à lire des textes en anglais 
sont aussi nécessaires. La réussite d'un test de français 
peut être exigée pour les étudiants non francophones. 

La décision finale d'admission revient à la Direction des 
programmes de deuxième cycle.

LES RESSOURCES DONT 
VOUS PROFITEREZ 

Vous bénéficierez d’un encadrement soutenu dans le 
cadre de votre cheminement. La Chaire en gestion de 
la santé et de la sécurité du travail contribue de diverses 
manières à votre programme d’études, par la mise en 
contact avec des entreprises, des conférences scientifiques 
et le soutien à différentes activités. Votre formation aura 
un caractère multidisciplinaire. 

Dès votre inscription, le responsable académique 
sera à votre disposition afin de vous guider. Par la 
suite, la direction du programme MBA Laval, de 
concert avec le Service de placement de l'Université 
Laval, appuiera vos efforts de recherche d'emploi.

Je fais partie de la première cohorte de finissants du MBA 
spécialisé en gestion de la santé et de la sécurité du travail. 
J’ai été attirée par ce programme de qualité qui permet 
d’acquérir, en plus des notions de base en santé et sécurité 
du travail, une connaissance approfondie du domaine de la 
gestion. J’ai appris comment élaborer un plan de prévention 
qui rejoint les objectifs stratégiques de l’organisation et j’ai 
rehaussé mes savoir-faire pour la gestion des activités de 
prévention. En une phrase, je décrirais ainsi le programme 
de MBA en gestion de la SST de l’Université Laval : un 
programme de haut niveau sur le développement des 
compétences en gestion de la SST axé sur l’avenir et la 
performance des organisations.

Elena Laroche
Chargée de cours 
Faculté des sciences de l'administration
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Marielle Samson Karine Barquin
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Responsable académique
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VOTRE CHEMINEMENT
La concentration Gestion de la santé et de la sécurité 
du travail du MBA Laval comporte 45 crédits : 

• 18 crédits visant l'acquisition des connaissances  
 de base en gestion. Si vous détenez un baccalauréat  
 en administration des affaires (BAA), ces crédits  
 seront remplacés par des cours de mise à niveau  
 en SST et par d’autres permettant d’en approfondir  
 certains domaines, comme la santé mentale 
 au travail ; 

• 18 crédits apportant les compétences distinctives  
 en gestion de la SST;

• 9 crédits permettant d’effectuer une synthèse 
 des connaissances acquises puis d’en maîtriser   
 l’utilisation dans le cadre d’une activité d’inter-   
 vention en contexte industriel, dans le secteur   
 des services ou dans celui de la consultation.

Je suis finissant de la seconde cohorte du MBA en gestion 
de la SST de l'Université Laval. Diplômé en 2005, j'ai réalisé 
cette formation supérieure en partie à temps complet et en 
partie en combinant mes études à mon emploi de conseiller 
en santé-sécurité. J'ai apprécié l'éventail des cours en SST et  
les cours en administration des affaires qui m'ont fourni une 
perspective de la gestion me permettant de jouer un rôle-conseil 
et d'agent de changements en SST au sein d'organisations 
d'envergure. L'acquisition des connaissances, le développement 
d'un réseau de contacts et l'obtention du diplôme constituent 
un atout indéniable au développement d'une carrière dans le 
domaine de la SST.

Dominique Moisan, M.B.A.
Conseiller en prévention des accidents
Production des Cascades, Hydro-Québec
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