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Le rôle de l’entreprise privée et celui de l’État dans le développement de 

conciliation travail-famille: aperçu d’une évolution et pistes de réflexion
Par  Hélène Lee Gosselin

Professeure au département de management, Université Laval

Les entreprises nord américaines se sont dotées, au cours des dernières décennies, d’une diversité de programmes qui 
visent à réduire les conflits entre les exigences de la vie professionnelle et celles de la vie familiale et personnelle.  Dans 
cette présentation, Mme Lee-Gosselin retrace l’évolution de ces politiques et leur lente dissémination.  Elle discute 
ensuite de la nécessité des interventions publiques en matière de conciliation travail-famille et des paradoxes que 
présentent tant les entreprises que l'état à cet égard. 
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