Daniele Champoux

Candidate au doctorat et professionnelle scientifique

Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du travail (IRSST)
505, boul. de Maisonneuve ouest, 15° étage
Montréal (Québec) H3A 3C2

2y Téléphone: 514-288-1551, poste 263
| Courriel: champoux.daniele@irsst.qc.ca

NOTICE BIOGRAPHIQUE

Dani¢le Champoux est détentrice d’un baccalauréat (B.Sc.) en psychologie sociale et d’une maitrise
(M.A)) en sociologie (Université McGill). Inscrite au programme de doctorat en sciences humaines
appliquées a I’Université de Montréal, sa thése porte sur les pratiques de santé et sécurité au travail
(SST) dans les petites entreprises, et les effets de facteurs institutionnels et économiques.

Madame Champoux travaille comme professionnelle scientifique a 1’Institut de recherche Robert-
Sauvé en santé et en sécurité du travail (IRSST) dans le champ Contexte de travail et SST, qui est
chargé de la recherche sur les facteurs sociaux associés a la SST. Elle s’intéresse a divers sujets de
recherche: facteurs organisationnels, conditions de travail, prise en charge de la SST dans les milieux
et accidents. Les projets auxquels elle participe adoptent une approche interdisciplinaire et reposent
sur des méthodes qualitatives et quantitatives. De plus, ils ciblent des secteurs variés: batiments et
travaux publics (BTP), fabrication de produits en métal, pates et papiers, habillement, pompiers,
opérateurs de métro, petites entreprises.

INTERETS DE RECHERCHE

Petites entreprises

Facteurs organisationnels

Conditions de travail

Prise en charge de la SST dans les milieux
Prévention durable

égulier de la Chaire en gestion de la santé et de la sécurité du travail (CGSST) 1|Page



mailto:champoux.daniele@irsst.qc.ca

PROJETS DE RECHERCHE EN COURS

TITRE DU PROJET EQUIPE DE RECHERCHE

Chercheur principal:

Le systéeme de santé et de sécurité du travail pour les JEEHETETE BN (. (L)

petites entreprises: Analyse des politiques, des structures

. - 3 Cochercheuse:
et des interventions au Québec

Daniéle Champoux (IRSST)

Le projet de recherche vise a analyser l'adaptation du systéme québécois de santé et de sécurité du travail aux
caractéristiques des petites entreprises (PE) a partir de I’étude des politiques gouvernementales, des structures et
ressources mises en place, ainsi que des interventions auprés des entreprises. L'étude propose un état de la situation
étoffé par une recension systématique des écrits, l'analyse de statistiques colligées par Statistique Canada et la
Commission de santé et de sécurité du travail du Québec, la sélection et I'analyse d'un échantillon de politiques, de
programmes et d'interventions pertinents pour la question de recherche, de méme que des entrevues avec des
informateurs clés et des experts en SST familiers avec les petites entreprises et des représentants des employeurs et des
employés de PE. L'étude propose des pistes pour une meilleure adéquation entre les politiques et les besoins des PE.
Les résultats feront I'objet d’une diffusion dans les milieux scientifiques et institutionnels de la SST, au Québec et au
Canada.

Chaire en gestion de la santé et de la sécurité du travail:

Contribuer au développement des connaissances et des CGSST
pratiques de gestion qui favorisent la prévention en (membre régulier de la Chaire en gestion de la santé et de
matiére de santé et de sécurité du travail dans les la sécurité du travail de I’Université Laval)

organisations

La Chaire en gestion de la santé et de la sécurité du travail (CGSST) de I'Université Laval a été créée en 2000 afin de
soutenir les administrateurs et les employés, de valoriser la prise en charge et de préconiser la prévention dans la
gestion de la santé et de la sécurité du travail. Elle a pour mission de contribuer activement au développement des
connaissances et des pratiques de gestion favorisant la prévention en matiére de santé et de sécurité du travail dans les
organisations nationales et internationales. La CGSST est une structure de recherche, unique au Canada et de
réputation internationale, regroupant des chercheurs, des entreprises publiques et privées, ainsi que des étudiants aux
études supérieures. Elle souscrit entierement a la tradition de paritarisme en santé et sécurité du travail et s'assure que
ce principe sous-tend I'ensemble de ses projets de recherche et de ses activités scientifiques. Notons que la CGSST a
recu, en 2006, une subvention de soutien aux équipes de recherche provenant du Fonds québécois de la recherche sur
la société et la culture (FQRSC).

PUBLICATIONS

Les publications exposées ci-dessous couvrent la période de 2005 a 2009

ARTICLES AVEC COMITE DE LECTURE

Eakin, J., Champoux, D., & MacEachen, E. (sous presse). Health and safety in small workplaces:
«Upstream» perspective on regulatory intervention and service alignments. Canadian Journal of Public
Health.
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Bellemare, M., Beaugrand, S., Champoux, D., & Larue, C. (2009). Improving a workstation in an existing
cab by means of a participatory approach: The case of subway operators’ workstations. Work, 33(3),
355-361.

OUVRAGE COLLECTIF

Champoux, D., & Brun, J.-P. (2008). Représentations et prise en charge de la sécurité dans les petites
entreprises manufacturiéres: Pistes pour l'intervention et la recherche. Dans J.-P. Brun & P.-S. Fournier
(Eds.), La santé et la sécurité du travail: Problématiques en émergence et stratégies d'intervention (pp.
101-127). Québec, Canada: Presses de I'Université Laval.

RAPPORTS DE RECHERCHE

Gervais, M., Massicotte, P., & Champoux, D. (2006). Les conditions de travail et de santé et de sécurité des
travailleurs du Québec (Rapport no. R-449), Montréal, Canada: Institut de recherche Robert-Sauvé en
santé et en sécurité du travail.

Bellemare, M., Beaugrand, S., Champoux, D., Larue, C., Massicotte, P., & Gonella, M. (2005). Etude de la
problématique SST des opérateurs de métro et des possibilités de réaménagement des loges de conduite
(Rapport no. R-431), Montréal, Canada: Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du
travail.

COMMUNICATIONS SCIENTIFIQUES

Champoux, D., & Brun, J.-P. (2009, octobre). Effect of policy, politics and structures on intervention for
sustainable prevention in small businesses. Communication présentée au USE2009 - Understanding
Small Enterprises, Helsingor, Danemark.

Champoux, D. (2009, octobre). Multiple rationalities in OHS practices of SB actors and intervention experts
in Québec. Communication présentée au USE2009 - Understanding Small Enterprises, Helsingor,
Danemark.

Eakin, J., Champoux, D., & MacEachen, E. (2009, octobre). Health and safety in small workplaces:
Refocusing upstream. Communication présentée au USE2009 - Understanding Small Enterprises,
Helsingor, Danemark.

Champoux, D. (2009, janvier). Petites entreprises et SST. Communication présentée a la Journée champ
"Contexte de travail et SST" de I'Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en sécurité du travail,
Montréal, Canada.

Champoux, D. (2008, ao(t). L évolution de la recherche sociale en SST a [’IRSST. Communication présentée
aux Deuxiémes journées internationales d’étude sur le travail et les pratiques d’intervention, Québec,
Canada.

Champoux, D. (2008, juin). Les pratiques de la SST dans les petites entreprises (PE) au Québec:
Témoignages d'employés, de patrons et d'experts quant aux dispositions et aux capacités des acteurs de
PE et du systtme public de SST. Communication présentée & la Conférence CARWH/ACRST,
Montréal, Canada.

Champoux, D., & Brun, J.-P. (2008, juin). La législation en SST et les petites entreprises de moins de 50
travailleurs: Une analyse rétrospective et contemporaine. Communication présentée a la Conférence
CARWH/ACRST, Montréal, Canada.
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Beaugrand, D., Bellemare, M., Boileau, P.-E., Larue, C., Champoux, D., & Boutin, J. (2006, juillet). Subway
cab improvement approach to relieve problems of discomfort and whole-body vibration.
Communication présentée au 16th World Congress on Ergonomics, Maastricht, Pays-Bas.

Laberge, M., Gervais, M., Massicotte, P., Champoux, D., & Ledoux, E. (2006, juin). Cumul des contraintes
physiques et organisationnelles chez les jeunes travailleurs et SST: Données de I'Enquéte sociale et de
santé 1998 (ESS-98). Communication présentée a la Conférence CARWH/ACRST, St-John's, Canada.
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