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NOTICE BIOGRAPHIQUE

Julian Samson détient un baccalauréat en administration des affaires (spécialisation gestion des
ressources humaines) de HEC Montréal (2004). De I’université Laval, il obtient un diplédme de
deuxiéme cycle en prevention et gestion de la santé et de la sécurité du travail (2005) et une maitrise
en sciences de I’administration (2010).

Son mémoire intitulé : Les actions correctives liées a des problémes de santé et de sécurité du travail
— Une étude intra-organisationnelle des facteurs influencant leur issue a été rédigée sous la direction
de la professeure Genevieve Baril-Gingras. Au-dela de la compréhension des phénomenes entourant
la réalisation de demandes de correction en matiére de santé et sécurité du travail, son mémoire
présente des pistes d’amélioration des systemes de traitement et de priorisation par lesquels
cheminent de telles demandes. Ce mémoire a été réalisé avec le soutien du Groupe interdisciplinaire
de recherche sur I'organisation et la santé au travail (GIROST) et celui de la CGSST.

Tout en travaillant a temps plein en santé et sécurité du travail au sein de la fonction publique
provinciale, Julian Samson est a compléter un certificat en droit. En janvier 2012, il entreprend ses
études pour I’obtention d’une maitrise en droit. Ses intéréts de recherche portent naturellement sur le
droit de la santé et de la securité du travail et plus spécifiquement, le droit de la prévention.

Quant aux grands ensembles du droit, il s’intéresse particulierement au droit administratif,
notamment en ce qui a trait au pouvoir discrétionnaire des agents de I’état ainsi qu’au droit
reglementaire. Le droit pénal tout comme la rédaction et I’interpretation des lois sont également des
domaines d’intérét pour lui.
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